
Ata de Reuniao da Assembleia Geral Extraordinaria da Associacao de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Botucatu. 

Aos 28 dias do mes de julho de 2015, as 19 horas e 30 minutes, na sede da Associa9ao de Pais 
e Amigos dos Excepcionais de Botucatu, sita a Rua Or. Joao Queiroz Reis, 278, Vila Sonia, 
Botucatu, com a presence de representantes da Oiretoria, do Conselho de Administrai;:iio e 
Associados ,confonne Hsia de presenca anexa, atendendo convocacao publicada no jornal 
Diario da Serra, edi~ao de 12/0612015, foi realizada Assembteta para aoreciacao e homologacao 
das altera9oes do Estatuto recomendadas pela FENAPAES, especialmente para se adequar 
aos requisites da Lei 13019/14. Aberta a reuniao as 19 horas e 30 , minutes. nao havendo 
numero legal de participantes, fOi encerrada. Reaberta as 20 horas, foi instalada a Assembleia 
Extraordinaria pelo Sr. Paulo Roberto Jesuino. Presidente da APAE. Seguindo o ritual previsto 
no estatuto os presentes indicaram o Sr. Jose Joaquim Tilton Ranzani para presidir a 
Assembieta que convidou a rnim, Marilee Salete Rossetto Pescatori para atuar coma secretaria. 
lniciando os trabalhos o presiclente da assembleia soficitou a secretaria que Jesse as alteracoes 
que estao sendo proposta para o estatuto, que sao as seguinles: 
Art. 9" - Nova redacso: Sao os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos Ii mites territoriais 
do seu municlpio. voltados a promocao de atividades de finalidades de relevancia publica e 
social, em especial: 
Art 11 ° · alteracao do § 3° que tera a seguinte redayao: A Apae apresentara, anualmente, a 
Fecleray!!o das Apaes do Estado. ate o dia 30 de abril, relat6rio sucinto de suas atividades, piano 
de a<;{,es para o ano seguinte, indicando os pontos positives e negatives encontrados em sua 
administracao, no exerdcio. 
Art. 14 - altera9ao dos incisos I e V que terao a seguinte redacao 
I - contribuintes: pessoas fisicas e jurfdicas. cevidamente cadastrsces. que contribuem com a 
Apae por contribuicao regular. em dinheiro, mediante manitestacao de vontade em contribuir 
para a execucao dos objeiivos da Apae, firmando termo de adesso de associado; sendo que o 
voto da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um) s6cio/direlor representante. 
V - especiais: pessoas com defici~ncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos 
programas de atenobnentc da Apae, seus pais e maes ou respcnsaveis legais, sendo-thes 
assegurado o direito de volar e de serem vctados, exigindo-se o tenno de acesao; 
Art 19° . atteracao do § 1 • que tera a seguinte recacao: § 1° - A exclusao sera deliberada e 
aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho de Administra9ao 
para punir faltas muito graves. 
Art 28° · Nova redacao: O Conselho de Administrayao, composto de. no minimo 5 (cinco) 
membros titulares e suplentes, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em 
pleno gozo de seus direitos. bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste 
Estattrto. 
Art 28° § 2° · Nova redayao: No caso de ocorrer vaga ou impedimenta de algum dos membros 
do Conselho de Admlnlstra9ao, o preenchimento sera feito conforrne decisao a ser tomada na 
prime!ra reuniao do Conselho de Administrai;:ao que se realizar. 
Art 29" inciusao dos incises XVII e XVI 11. com a seguinte reda9ao: 
XVII - Estabelecer o valor minima da contribuii;:ao para os associados contribuintes, anualmente, 
na primeira reuniao: 
XVIII - Aprovar o regulamento de compras, aliena96es e contrata96es de bens, obras e servii;:os 
que devera ser utilizado de maneira obrigat6ria na forma do quanlo dispuser. 
Art 31° • lnclusao do inciso VIII, com a seguinte reda9ao: VU! - op_inar sabre os h,1at6rios de 
desempenho financeiro e contabil e sabre as opera9(ies patrimon1ia·1 'ealizadas. 
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Art 2° - A APAE de Botucatu e uma associai;ao civil, beneficente, com atuai;ao 
nas areas de assist~ncia social, educai;ao. saude, ,preveni;.ao, \ trabalho. 
profissionalizai;ao, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura.faazer, estudo:. pesquisa 
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Art. 1° - A Associac;i!lo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Botucatu ou. 
abreviadamente, APAE de Botucatu, fundada em Assemb1eia realizada em 17 de 
janeiro de 1969 nesla cidade de Botucatu. registrada no 1° Cart6rio dos Registros 
Publicos de Botucatu sob n° 127 em 05/03/1969, passa a regular-se por este Estatuto, 
pelo Regimento lnterno e pela legisla!,iiO civil em vigor. 

Da Denomina!,ao, Sede e Fins 

ESTATUTO DA APAE DE BOTUCATU 

CAPiTULO I 

Concluida a apresentacso das altera¥6es propostas para o estatuto. foram feitos varies 
questionamentos pelos presentes que foram esclarecidos oeto Presidents com auxi!io de 
membros da diretorla e do Procurador Jurfdico. Na sequencia o Presidents colocou em votayao 
as alte<a«ies do estatu!o que tcram aprovadas por unanimidade. A seguir o Presidente disse 
que em decorrencia dessas altera90es aprovadas o estatuto da APAE de Botucatu passa a ter a 
seguinte redacao: 
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Art 34° - Altera<;ao do paragrafo unlco passa a ser§ 1 • e a inclusao dos § 2° e 3° com a segulnte t, t- 
redaeao: '.I 

§ 1°. Nao cabera a lndicac,ao de nomes para preenchlmento das vagas na Direto!}f 
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente. Vice-Presidenle, Diretores 
Financeiros e Diretores Secretaries. devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral 
para elel<;i!o dos membros que oeuparao tais cargos na Diretoria Executiva. 

§ 2 °. As contas mencionadas no incise VI e VII deverao: 
a) Observar os principles fundamentals de contabilidade e as Normas Srasileiras de 

contabllidade; 
b) ser publlcadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal 

juntamente com o relat6rio de atlvidades e dernonstracoes financeiras da entidade, incluidas as 
cerndoes negatlvas de debitos com a Previd~ncia Soda! e com o Fundo de Garantia do Tempo 
de Servi~o - FGTS. colocando-os a disposic;ao para exame de qualquer cidadao. 

§ 3°. Para fins do que dispoe o paragrafo anterior. na impossibilidade de disponibiliza~ao 
na pagina eletronica, cada encerrarnento de exercicio fiscal juntamente com o relat6rlo de 
atividades e dcmoostracoee financeiras da entidade. incluldas as certidoes negativas de debitos 
com a Prevldencia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de servlco - FGTS deverao ser 
publicadas em jornal de grande circula9ao no rnuniclpio de Botucatu, sem prejuizo das 
publica~oes em diario oficial quando forem exigidas. 
Art 35° - lnclus!io do incise Xii, corn a seguinte redacao : XII - submeter previamente os 
contratos, convenlos, termos de parceria e minutas para o Parecer do procurador juridlco. 
Capitulo V - Altera<;i!o do titulo que passa a ser o seguinte: Das Receitas , do Patrimonio e das 
Prestacoes de Contas 
Art 56° Alteracao do Paragrafo unico que passa a ter a seguinte redacao: Paraqrafo unico - No 
caso de dissoluc,ao ou extin<;;ao, mudsnca de finalidade ou cessacao de suas atividades. o 
eventual patrlmonio liquido remanesc.ente sere destinado a uma entidade congenere. ou a uma 
entidade publica com sede e atlvidade no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo 
estatutano e que atenda os requisilos da Lei 13019/14. 
Art 58° - item I - Nova redacao: A inscri,;:ao de cada urna das chapas candidates devera ocorrer 
na Secretaria da Apae ate 20 dias antes da data da eleicao a ser realizada, centre as chapas 
devidamente inscritas e homologadas pela cornlssao eleitoral. 



II - prestar service de habi!itai;:ao e reabili!ayao ao publigi;, definido no 'incise I 
deste artigo, e a prornocao de sua integraQao a vida coll)6r:iitaria no campo da 
asslstencia social, reallzanoo atendimento, assessorameyf-6efesa e gartntia de 
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I - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deflciencia, 
preferencialmente intelectual e multipta, e transtornos globals do desenvolvimento, em 
seus ciclos de vida: criancas, adolescentes. adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o 
pleno exerctcio da cidadania; 

Art. 9° - Silo os seguintes os fins e objetivos desta Apae. nos limites territoriais do 
seu municlpio, voltados a promccao de atividades de finalidades de relevancia publica e 
social, em especial: 

Art. 8° - Considera-se "Excepcional" ou "Pessoa com Deficiencia" aquela que tern 
impedimenta de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os 
quals, em interacao com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e 
efeliva na sociedade, em igualdade de condicoes com as demais pessoas. 

Art. 7° - O dia 11 de dezembro e consagrado como Dia Nacional das APAEs (Lei 
n? 10.242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o 
hasteamento da bandeira da Apae. 

Art. 6° - Os eventos reauzados pela APAE poderao uti!izar coma instrumento 
norteador o Manual Basico - Cetimoniet da Rede APAE. elaborado pela Federacao 
Nacional das APAEs, para orqanlzacao de seus protocolos. 

Art. 5° - A bandeira da APAE de Botucatu, na cor azui, contendo ao centro o 
simbolo do movlmento apaeano e o nome da Apae, tera dtmensoes na proporcao de 1 
de altura por 1,5 de largura. 

Paragrafo Unco - A confeccao da bandeira. contemplando a aplicacao da marca 
e das cores, devera estar em confonnidade com o manual da bandeira expedido pela 
Federacao Nacional das APAEs. 

Paragrafo Unico - A L1tiliza9ao e a aplicacao do simbolo do rnovimento apaeano 
devera observar cores. proporcoes, areas de isolamento. tipografia, forrnatacao das 
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federayao 
Nacional das Apaes. 

Art. 4° - A APAE de Botucatu adota come simbolo a figura da flor margarida. com 
petalas amarelas, centro laranja, peounculo e duas folhas verdes. uma de cada lade, 
ladeada por duas rnaos em perfil, na cor cinza, desniveladas. uma em posicao de 
amparo e a outra, de orlentacao, tendo embaixo. partindo do centro, dois ramos de 
louro. contendo tantas folhas quanto forem os nurneros dos estados brasileiros mats o 
Distrito Federal. 

Art. 3° - A APAE de Botucatu tem por MISSAO promover e articular acoes de 
defesa de direitos e prevencao, orienta¢es, prestacao de services, apoio a familia, 
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiencia e a construcao 
de uma sociedade justa e sotidarla 

e outros. sem fins lucrativos ou de fins nae econornicos, com duracao indeterminada. ·:1 
tendo sede na Rua Dr. Joao Queiroz Reis. n° 278, Vila Sonia, no municipio de Botucatu,,_/ 
estado de Sao Paulo. I 

• 
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X - fiscalizar o uso do nome 'Assocecao de Pais e Amigos dos Exoepcionais", do 
slmboto e da sigla APAE. informando o uso indevido a Federacao das APAEs do Estado 
ou a Feceracao Nacional das Apaes; r 

~._;.ca Jt~· Jr'I ~. i·~", ''Z:, XI - promover rneios para o desenvolvimento de ativ extracurrlculares para 
s ,,. · e- os seus atendidos e as suas fam ilias ·':t ~ r,,. •• ~"I I '/ , 
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IX - produzir e vender services para rnanutencao da garantia de qualidade da 
oferta dos services prestados; 

VIII - firrnar parcerias com entidades coirmas e analoqas, solicitar e receber 
recursos de 6rgaos pubnccs e privados, e as contrlbui96es de pessoas fisicas e 
jurldicas: 

VII - solicilar e receber recurses de 6rgaos publicos ou onvacos. e contnoulcoes 
de pessoas fisicas e jurfdicas: 

VI - rnanter publicacoes tecnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos 
relatives a cause e a filosofia do Movimento Apaeano: 

V - participar do intercambio entre as entidades coirmas. as analoqas filiadas. as 
assoclacoes conqeneres e as institui9oes oficiais municipais. nacionais e internacionais; 

IV - prornover parcerias com a comunidade e com institui9oes publicas e 
privadas, oportunizando a habllita9ao e a colocacao da pessoa corn deficiencia, 
preferencialmente inte!ectual e multip!a, no mundo do trabalho; 

Ill - incentivar a participacao da comunidade e das institui9oes publicas e 
privadas nas acoes e nos programas voltados a prevencao e ao atendimento da pessoa 
com deficiencia, preferencialmente intelectual e rnultipta; 

II - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na -,. 
organizacao de campanhas nacionais, estaduais e regionais. com o objellvo de 
arrecadar fundos destinados ao financiamento das a¢es de atendimento a pessoa com 
deficiencla, preferencialmente intelectual e rnultipla. bem como a realizacao das 
finalidades da Apae; 

t - executar services, programas, projetos e beneflcios socioassistenciais. de 
forma gratuita, pennanente e continuada aos usuarios da asslstencia social e a quern 
deles necessitar. sem qualquer discriminacao. de forma planejada, diaria e sisternatica, 
nao se restringindo apenas a distribuicao de bens, beneficios e encaminhamentos; 

Art. 10 - Para consecucao de seus fins. a APAE se propoe a: 

IV - oferecer services na area da seude, desde a prevencao, visando assegurar 
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiencia. preferencialmente 
intelectual e multipla. 

!
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direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiencia, preferencialmente ~ 
intelectual e multipta, e para suas familias: r 

Ill - prestar services de educacao especial as pessoas com deficiencia[' 
preferencialmente intelectual e multipla; ( 

- 
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XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garljntindo a participacao 
efetiva das pessoas com deficiencia, preferencialmente intelectuaJ,.e'multipla~ na gestao 
cla APAE; ?•;;;;-, .rt \ a• ''-'G,, I . , \ 
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XXIII - divulgar a experiencia apaeana em 6rgaos publicos e privados. pe!os 
meios disponiveis; 

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento pennanente dos services 
prestados pela APAE, lmpondo-se a observancia dos mais rlgidos padroes de etica e de 
eficiencia, de acordo com o concerto do Movimento Apaeano; 

XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencao da 
deficiencia, de prornocao, de protecao, de inclusao. de defesa e de garantia de direitos 
ca pessoa com deficiencia, preferencialmente intelectual e muttlpla, de apoio e 
orientacao a sua familia e a comunidade; 

XX - promover e/ou estimular a reanzacao de estatfsticas, estudos e pesquisas 
em rsiacao a causa da pessoa com deficiencia, preferencialmente intelectual e multlpla. 
propiciando o avanco cientifico e a permanente forrnacao e capacitacao dos 
profissionais e voluntaries que atuam na APAE; 

XIX - compilar e/ou divulgar as nonnas legais e os regulamentares federais. 
estaduais e municipais, relatives a pessoa com deficiencia, preferencialrnente intelectual 
e rnultipla, provocando a acao dos 6rgaos municipais cornpetentes no sentido do 
cumprimento e do aperfeicoamento da legisla9ao; 

XVIII - atuar e promover, no ambito municipal, na divulgac;;ao de inlorma9oes 
sobre assuntos referentes a pessoa com deflciencla, preferencialmente intelectual e 
multipla, incentivando a publicacao de trabalhos e de obras especializadas; 

XVII - articular. junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, 
politicas que assegurem o pleno exerclcio dos direitos da pessoa com deficiencia, 
preferencialmente intelectual e multipla: 

XVI - atuar na defini9ao da polltica municipal de atendimento a pessoa com 
deficiencia, preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politics 
adotada pela Federa9ao das APAEs do Estado e pela Federac;;ao Nacional das APAEs, 
coordenando e fiscalizando sua execucao; 

XV - coordenar e executar. nos limites territoriais do sell municipio, os objetivos, 
programas e a politica da Federac;;ao das APAEs do Estado e da Federac;;ao Nacional 
das Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso. o prestlgio. a 
credibilidade e a unidade organica e filos6fica do Movimento Apaeano; 

XIV - garantir a participacao efetiva das pessoas com deficiencia, 
preferencialmente intelectual e multipla, na gestao das APAEs; 

'1-""" ,.. .._ • ·, . --~~ ,· ·,,: v v- ~ v. ·: ... t- .;J,.,., ~,.......... . 
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XII - desenvolver acees de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a }> 

ocorrencia de abrigamentos: r- iv 
XIII - apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiencia. 

preferencia!mente intelectual e multipla. em situacao de rlsco social ou abandono: 

c 



§2° - Os associados nao respondern, nem mesmo subsidiariamente. pelas 
obriga9oes e encargos socials da APAE. ·, 

Art. 14 - O quadro social da Apae e constituido pelas seLhtes cat~gorias de 
associados: ·~ ·_. 

I 
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Art. 13 - A APAE de Botucatu e constituida por numero ilimitado de associados, 
pessoas fisicas e [uridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que 
consta do contrato social. 

§1° - sse requisites para admissao do associado: idoneidade, maioridade, 
capacidade legal, envolvimento corn a causa da pessoa com defici~ncia, compromisso 
corn as acoes desenvolvidas pela APAE. 

Se9ao I 

Dos Associados 

Do Quadro Social 

CAPITULO It 

Art. 12 - A APAE preservers sua autonomia administrative, flnanceira e juridica 
perante a Federacao das APAEs do Estado, Federa9ao Nacional das APAEs, 
Administra(,ao Publica e entidades privadas. nao gerando: em nenhuma hip6tese, 
direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionanos, dirigentes, prepostos e/ou 
contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o 
cumprimento das suas respectivas obriga96es comerciais, contratuais. trabalhlstas, 
socials, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade 
corn a legisla9ao vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor. 

§ 3° - A Apae apresentara, anualmente, a Federacao das Apaes do Estado. ate o dia 
30 de abril, relat6rio sucinto de suas atividades. piano de acoes para o ano seguinte, 
indicando os pontos posi!ivos e negativos encontrados em sua administra9ao. no exerclcio. 

I 

I 
I 

§ 2° - A concessao, a utlliza9iio e a perrnanencia do direito de uso do nome, 
simbolo e sigla APAE pela filiada estao condicionadas a observancla do Estatuto, das 
Resolu9oes, do Regimento lntemo e das decisoes dos 6rgaos diretivos da Federac;ao 
Nacional das APAEs e da Federac;ao das APAEs dos Estados. 

§ 1° • Ap6s a filia9ao a Federacao Nacional das APAEs, a APAE. sera 
autornatlcamente ftliada a Federacao do seu respective Estado, a cujo Estatuto adere. 

Art. 11 - A APAE de Botucatu integra-se, por filia(,aO, a Federa9ao Nacional das 
Apaes, de quern recebe orientacao, assessoramento e permissao para uso de norne, 
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere. 

, ~ 0 ~;.::..:: ·'"".{· r i:st~w: ... ,t.; · ·J')~:.n.n; ~ !! :~:~... 0 0 ~ 0 !Jt_ 
XXV - promover e articular services e programas de prevencao, educacao, {;, 

saude, assistencia social. esporte. lazer, trabalho, visando a plena inclusao da pessoaJ 
com deficiencia. preferencialmente intelectual e muitipla. ; 
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IV - 0 Conseiho de Adrninlstracao e a Diretoria Executive indicarao uma 
Comissao composta por 2 (dois} membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) mernbros do 
Conselho de Administracao, para examinar as obras e o "cyrnculum vi'fe" dos 
indicados. deliberando por votacao de. no minimo, dois tercos dos?s membro\ 

._/; '' - . ' ·' c . J ;\.,.:' -.... , 
007 . ..,,,: 

Ill - A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votacao secreta, no 
minima. par dois tercos da Diretoria Executi11a e do Conselho de Adminlstracao da 
APAE. 

II - Sao Agraciados Honoraries as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que 
a [ulzo do Conselho de Admmistracao ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham 
prestado relevantes services a causa da pessoa com deficiencia ou tenham concorrido 
de maneira apreciavel para o proqresso da llumanidade no campo da deflciencta: 

I - Sao Agraciados Benemeritos as personalidades, fisicas ou juridicas. que a 
jutzo do Conselho de Adrninistra9ao ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam 
contributdo de maneira apreciavel para o progresso do movimento das APAEs. 

Art 16 - A APAE podera conceder, em cases especiais, os titulos honorificos de 
Agraciado Benernento e Agraciado Honorarlo, 

Dos Titulos Honorificos 

Sec;lio II 

Art. 15 - Compete a APAE exigir de seus associados o pennanente exercicio de 
conduta etica de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano .. ..-----. 
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VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de 
Fundacao da APAE e assinararn a respectiva ata. 

V - especiais: pessoas com deflciencia, maiores de 16 anos, que estejam 
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais e maes ou 
responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de voter e de serem votados, 
exigindo-se o termo de adesao; 

IV - honoraries: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado 
relevantes services a cause da pessoa com deficiencia, ou que tenham concorrido de 
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da dehciencia; 

Ill - correspondentes: aqueles que prestam colaboracao a APAE, porem residem 
em outros pontos do territ6fio nacional ou em outro pals; 

Gio;~'t~r.<-:· ·~}.~:-::;:-:~;~·~·.;;~..An:, 
l! ~~.;~~- 0 !! 5 0 j_jL --- 

1 - contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que f 
contribuem com a Apae por contriouicao regular, em dinheiro, mediante rnanifestacao de_/' 
vontade em contribuir para a execucao dos objetivos da Apae, firmando termo d9""" 
acesao de associado; sendo que o veto da pessoa juridica sera exercido por apenas Oi 
(um) s6cio/diretor representante. 

II - benerneritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a [uizo do Conselho de 
Administrac,ao ou por proposta da Diretoria Executiva. prestam relevantes servicos ao 
movimento das APAEs: 
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§ 1 o - Os associados benerneritos, correspondentes. honoraries e fundadores nao 
poderao votar nem serem votados, exceto se forem tambem associados contribuintes. n 

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acirna enumerados. ~Jecess!rl~ que o 
associado se encontre quite com suas obriga,;:oes sociais. ,.,.r1 ~ 

XI - convocar os 6rgaos deliberativos da APAE quando houver requerimento de 
1/5 (um quinto) dos associados 

X - em caso de morte. os direitos do associado nao se transferem a terceiros: 

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante soticitacao dirigida a 
Diretoria da APAE: 

VI II - participar de diferentes comissoes tecnicas. de estudo e de trabalhos. 
quando convidado e de acordo com sua disponibilidade; 

VI - participar de todos os eventos organizados pela APAE, pe!o Conselho 
Regional. pela Federacao das Apaes do Estado e pela Federacao Nacional das Apaes; 

VII - apresentar propostas de alteracao do Estatuto da APAE, submetendo-as a 
apreciacao e a aprovacao do Conselho de Administracao da Federacao Nacional das 
APAEs; 

V - apresentar, a Diretoria Executiva, ideias e sugestOes, temas para dlscuesao. 
teses e assuntos de interesse cornurn: 

IV - partlcipar das reuniOes da Diretoria Executiva e do Conselho de 
Adrninistracao da Apae, usando da palavra. mas sem direito a voto; 

II - participar das Assembleias Gerais; 

Ill - propor candidates a eleic;ao de membros do Conselho de Adrnlnistracao, 
Conselho Fiscal e da Oiretoria Executiva da APAE; 

Art. 17 - Sao dlreitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, 
quites com suas obriqacoes sociais: 

I - ter o seu filho ou dependente com deflciencia matriculado na APAE e utilizar- 
se dos services por e!a prestados; 

Dos Dlreitos dos Assoclados 

Se~ao Ill 

v - A concessao de titulo honorifico nao cria obriqacao para o agraciado em p 
retacao a APAE. nem lhe assequra cs direitos prevtstos aos associados contribuin?tes 
definidos neste Estatuto. 
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II - Suspensao do direito de volar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para 
os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra9ao e do Conselho Fiscal. 

• . 111 - Ex~IL1sao do quadro social quando as infra9oes consistirenrem desvif de 
enca do associado coma componente do corpo social, dos compromi~sds. padr~es de 
conduta. filosofia. Estatuto, Regulamento e Resolucoes da APAE. s!a· Federac;'ab das 
Apaes do Estado e da Federa9ao Nacion al das Apaes. ,,_,r/ , ! 1 ~' 

1 ' . ,:') 

I - Advertencia para punir faltas !eves conforme sejam definidas e 
regulamentadas pelo Conselho de Administracao, a qual sera aplicada pelo Presidente 
daAPAE; . 

Oas Penalidades Aplicaveis aos Associados 

Se,;ao V 

?e:..sr.,,, .I, t>'· -"r t v. i.J ~·., .ee , 
ev ~ ~·· \.., -· (") 

\
,< ,. SP c, o ~·•,:,::.:;aw i'JJ 
~':,,,, ·" .,,.,y '·~ 

Art. 19 - As infra¢es ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer 
natureza cometidas pelos Associados acarretarao procedimentos e penalidades 
ap!icados pela Diretoria Executiva da APAE, nas modalidades de advertencia, 
suspensao e exctusao. 

VI - submeter as propostas de alteracao do Estatuto da APAE de Botucatu a 
apreciacao e a aprovacao do Conselho de Administra~lio da Federacao Nacional das 
Apses. 

V - informar, por escrlto, aos 6rgaos diretivos da APAE. quando identificar 
qualquer suspeita de irregularidade no funcionamento de services, para averigua9ao e 
providencias: 

IV - curnprlr, acatar e respeitar as disposicoes estatutarias. as resolucoes ds 
Dlretoria Executiva. o regimento intemo, bem como as decisoes dos 6rgaos diretivos da 
APAE: 

Ill - aceitar as incumbencias que ihes forem atribuldas pelos 6rgaos diretivos da 
APAE. participando de diferentes comissoes tecnicas. de estudo e de trabalhos; 

II - pagar as contribuicoes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as 
iuformacoes solicitadas pelos 6rgaos diretivos; 

I - manter padrao de conduta etica de forma a preservar e a aumentar o conceito 
do Movimento Apaeaoo no municipio; 

Art. 18- Sao obriga9oes dos assoclados da APAE: 

Das Obrigayoes dos Associados 

Se~aolV 

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funcionarlos da APAE. com vinculo t,j 
direto ou indireto, nao pooerao votar nem serem votados, nem convocar Assernbleia 
Geral Extraordinaria r· 

, 



Vl - Nos cases em que todos os procedimentos adotados pela Federai;ao das 
APAEs do Estado, no processo de intervencao. nae sejam capazes de superar as 
dificutdades existentes na APAE. cabera a esta mesma Federacao comunicar a 
Federa<;ao Nacional das APAEs para a aplicacao da sancao consistente na cassacao da 
autorizacac do uso do nome, sig!a e simbolo APAE, com remessa dos fal9s = ao 
Ministerio Publico Estadual e Federal, se for o case, para as provjtle-ncias ca lveis, 
dando-se ampla divulga<;ao no rnunicipio. , .. .,.~, .. _, '-/,11 ,• .. , I~ . ·~' ~ .' ' .. ~ ~ . o .,·i \) '.,.. ·'•.. -, . 

• • Qo' l ~ ~ . r-. v-» ~, 
'uo ,~.,~ 0 i O 

V - A lntervencao terminara com a eleic;ao da nova Diretoria da APAE. que, 
assumindo o cargo, responsabillzar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, 
dentro do oaorao de etica e unidade do Movimento Apaeano. 

IV - Caracterizada a necessidade de intervencao, caberao aos interventores 
todos os atos de gestao na APAE. incluindo neqociacao com o Peder Publico, acerto de 
dividas. requtarizacao da oocumentacao, continuidade dos atendimentos e dos projetos 
ja existentes. contratacao e dispensa de funcionarios, entre outros. 

Ill - A anallse dos relat6rios sera feita pela Diretoria Executiva ·ad referendum" do 
Conselho de Administrac;ao da Federacao das APAEs do Estado e/ou da APAE que 
expedira parecer recomendando a aplicacao das penalidades previstas no art. 19, a 
lntervencao na Apae ou ainda o arquivamento da denuncia. 

I - 0 nao atendimento, pelo associado, aos terrnos da notflcacao. sujeita--to·a aos 
procedimentos de advertenoia. suspensao ou exclusao, decretados pela Diretoria 
Executiva da APAE "ad referendum· do Conselho de Adrninistracao. 

II - A ccoussao de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando 
relat6rio circunstanciado para a Federacao das APAEs do Estado e/ou para a Diretoria 
da APAE. que expedira parecer conclusivo. 

secao VI 

Do Processo de Apuracao de lrregularidades na APAE 

Art. 20 - Diante de irregularidades na APAE, sera constituida cornlssao de Etica 
designada pela Federacao das APAEs do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nao 
seja parte das denuncias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para 
apresentar a defesa que tlver. assegurados aos demmciados a ampla defesa e o 
contradit6rio. 

§ 3° - A axclusao considerar-se-a definitiva se o associado nao recorrer da 
penalidade, no prazo previsto no§ 2° deste artigo. 

(
- • •• . •••. -·. :',f;(IJ ,_,....., 

i 1 0 CC.):· ;:~~'£'C<.x 0 .. 0 ~· 0 -"/;. 0 I 
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§ 1° - A exclusao sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria 1·" 
Executiva, ad referendum do Conselho de Adrninistracao para punir faltas muito graves.( 

§ 2° - Fica assegurado previo direito de defesa a todos os assoctados quando 
lhes forem imputadas as intracoes previstas neste artigo, cabendo-lhes. amda, na 
hip6tese de suspensao e exclusao. recurso para a Assembleia Geral, sem efeito 
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notiflcacao. 
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Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou 
ascendentes, conviventes e parentes ate o terceiro grau, que mantenham qµalquer 
vinculo contratual ou comercial com a APAE, nao poderao integr,u a sua Dir~toria 
Executive. o seu Conselho de Adrnlnistracao nem o seu Conselho .fs'cal. · 

~~10;, .!~.. J7' ; /' ' · } 
>!' 'c,·~ ! \ . ,, .• 

:? -0 e :~G i 
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§ 3° - Os cargos do Conselho de Adrninistracao, do Conselho Fiscal e o da 
Diretoria Executiva deverao ser ocupados, sempre que possivel. por, no minirno, 30% de 
pais ou responsavets legalmenie constituidos. 

§ 2° - 0 exercicio das tuncoes de membros dos 6rgaos indicados neste artigo nao 
pode ser remunerado por qualquer fonna ou tltulo, sendo vedada a distribui9ao de 
lucres, resultados, dividendos, bonftcacoes. participacoes ou parcelas do seu patrimc'.inio 
sob nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por 
qualquer forma a direlores. socios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou 
equivalentes. 

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal, e os da Diretoria 
Executiva deverao ser associados contribulntes da APAE ha, pelo menos, 1 (um) ano, 
preferencialmente com experiencia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas 
obriqacoes junto a tesouraria. ou associados especiais que comprovem matricula e 
frequencia regulares na, no mlnimo, 1(um) ano, nos programas de atendlmento da Apae. 

VI - Conselho Ccnsultlvo. 

V - Autodefensoria: 

IV - Diretoria Executive; 

Ill - Conselho Fiscal; 

II - Conselho de Administracao; 

I - Assembleia Geral; 

Art. 21 - Sao 6rgaos da APAE, responsaveis por sua administracao: 

Da Organizai;ao 

secso I 

Da Organizai;ao, do Funcionamento e da Administrai;ao da Apae 

CAPITULO 111 

VII - Os procedimentos para aplicacao das penalidades serao regulamentados no 1 \ 
Regimento lnterno ou por meio de resoiucces baixadas pela Diretorla Executiva da I' 

APAE "ad referendum" do Conselho de Administra9ao. /..; 

VIII - O recurse de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e 
sera dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria. 
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A Assembleia Geral, o,gao so7f 
, 

Art. 25 - 
exclusivamente: 

§ 24 - A Assembleia Geral instalar-se-a. em prirneira convocacso. com a presence 
da rnaioria dos associados, e, em segunda convocacao, com qualquer numero. meia 
hora depois. devendo ambas constarem dos editais de convocecao. nao exigindo a lei 
quorum especial. 

§ 1° - No edital de convocacao da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 
deverao con star a data, horario, local e a respective ordem do dia. 

Art. 24 - A convocacao da Assembleia Geral far-se-a per notiflcac;ao aos 
associados, per meio de boletim, e-mail. circular cu outros meios convenientes e per 
pubhcacac em jornal de circulscao no municipio da APAE. admitindo-se, come 
alternativa, editais afixados no quadro de aviso da APAE e nos principals lugares 
publicos do rnuniclpio. com antecedencia de, no minimo, 30 (trinta) dias. 

§ 7° - Na sequencia, sera realizada a eleiyao per votacao secreta, sendo 
permitida per aclarnacao, quando se tratar de chapa unica. 

§ 6 - Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passer a palavra ao 
atual Presidente da APAE, que fara a prestacao de contas do seu mandate, 
apresentando o balance e o relat6rio de atividades. submetendo-os a aprovacao da 
Assembleia Geral. 

§ 5 - Em caso de empate para os carqos de Presidente e Secretano da 
Assembleia, ccnsiderar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da 
APAE. 

§ 4° - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da APAE. Na 
sequencia, serao procedidas as eleicoes do Presidente e do Secretario da Assernbleia 
para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um candidate para os cargos de 
Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serao constituidas chapas para votacao 
direta. 

-. 

§ 2° - No caso de procuracao. esta devera ter firma reconhecida em cart6rio, 
sendo que o outorgante e o outorgado deverao ser associados da APAE. 

§ 3° - Nao se admite mais de uma procuracao per associado especial ou 
contribuinte 

§ 1° - Terao direito de votar, nas Assemblelas Gerals os associados especiais 
que comprovem a matrlcula e a frequencia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos 
prograrnas de atendirnento da APAE. e os associados contribuintes. exigindo-se destes 
a adesao ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um} ano, e que estejam 
em dia corn suas obriqacoes socials e financeiras. 

Da Assembleia Geral 

,v )/• 
.J 

Art 23 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgao soberano 
11da 

APAE, sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela 
comparecerern, quites com suas obriga;,oes sociais e financeiras. 

Se,.,ao II 
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Art. 28 - 0 Conseiho· de Administracao, composto de. no minimo 5 (cinco) 
rnembros titulares e suplentes, eleite pela Assembleia Geral Ordinarta, dentre os 
assoclados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres 
associativos previstos neste Estatulo. / · 

I 
i , \ 

§ 1° .: 0 mandato d?s membros do Censelho de Administrac.rsera de 3 (Ires) 
anos, permrlindo-se a reele,~ao. .._,..,r . , 

I , h} ~-Vl '\. 0 v .' 
/ 

Sec;ao Ill 

Do Conselho de Adminlstrac;:ao 

Paragrafo Onico - Para fins do dispesto nos incisos I e IV do artigo 25. sera 
exigido o vote concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assembleia 
Geral Extraoroinaria especialmente convocada para esse fim. 

Art. 27 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria 
Executiva, pelo Conselho de Adrninistracao ou, quando houver requerirnento assinado, 
por. no minima, um quinto dos associados em dla com suas obriga9oes sociais 
financeiras, para cs fins indicados nos incises I, II, IV e Vll do artlgo 25, ou para tratar de 
assunto especial. determinado na sua convocacao. 

Paregrafo unico - Com excecao do ano de eleicao da Diretoria da APAE, o 
relat6rio de atividades e as contas da Oiretoria Executiva previstos no incise V do art. 25 
serao submetidos a aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente 
convocada para esse flm. ate o dia 30 de abril de cada ano, com base nos 
demonstratives contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior. 

Art. 26 - A Assembleia Geral Ordinaria reumr-se-a de tres em Ires anos, no mes 
de novembro, para os fins determinados nos incisos Ill e VI do artigo 25. 

Paragrafo unico - As Assembleias Gerais realizar-se-ao, preferencialmente, na 
sede da Apae. 

Vfl - apreciar recurses contra decisees da Diretoria. 

VI - verificar a qualificac;ao dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los. 
na forma estabelecida neste Estatuto; 

V - aprovar o relat6rio de atividades e as contas da Diretoria Executiva; 

11- decidir sobre fusao, transforrnacao e extinr,:ao da APAE; 
1h 
./. 
I 

Ill - eleger os membros da Oiretoria Executiva, do Conselho de Administrag'.io e 
do Conselho Fiscal; 

IV - destituir membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Acrninistracao e do 
Conselho Fiscal; 

I - homologar as alteracoes do Estatuto; 
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XI - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva. indicados pela 

~ mesma. permanecendo os que desta forma forem investidos no -kercfcio do cargo pelo 
~~0;.sO~ Jl:y;;,.... 77'" ·!· e::::_, :-, restante do rnandato dos substituidos; ......,.r ,, _, · 

l';..*i ;; \ ~ ... ./ 
··. ·;,;~· 

: ·.· .· .;! 
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X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Aorninistraeao e no 
Conselho Fiscal; 

IX - aprovar ou nao o nome do Procurador Juridico e do Procurador Ac!junto, 
indicados pela Diretoria Executive; 

VIII - referendar ou nao, bem coma rever, quando for o caso. penalidades 
aplicadas pela Diretoria Executiva; 

VII - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com 
deflcisncia intelectual ou multipla no ambito da APAE; 

VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos 
neste Estatuto e no Regimento lnterno: ··, 

V - responder as consultas feitas peta Diretoria Executiva; 

IV - examinar o relat6rio de atividades da Oiretoria Executiva e a sltuac;:ao 
financeira da APAE, em cada exercicio; 

Ill - aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orcarnento e as 
propostas de despesas extraordinaries: 

11 - ernitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da 
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal; 

I - aprovar o Regimento lnterno da APAE; 

Art. 29 - Compete ao Conselho de Adminlstracao: 

§ 6° - As reunioes do Conselho de Adrninistracao serao presididas e 
secretariadas pelo Presidenle e pelo Diretor Secretario da APAE, respectivamente. 
cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva. 

§ 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderao assistir as reuni6es do 
Conselho· de Adrninistracao e clelas participac sem direito a veto. 

§ 4° - As declsoes do Conselho de Administracao serao tomadas por maioria, 
com a presence, no mlnimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros. 

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do i 
Conselho de Administrac;:ao, o preenchimento sera feito conforme decisao a ser tomada ' 
na primeira reuniao do Conselho de Administrac;:ao que se realizar. I 

§ 3° - O Conselho de Admlnistracao reunir-se-a ordinariamente de 06 em 
meses, obrigatoriamente. ou nos prazos que iixar o Regimento Interno, e, 
extraordinariamente. mediante convocacao da Diretoria Execuliva, ou de, pelo menos. 
1 /3 (um terco) de seus pr6prios membrcs. 
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Ill - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, 
opinando a respeito; • ·, 1 

IV - apresentar relat6rios de receitas e despesas. sempre ~rn solicitados; 

V - opinar sobre aquisi~o e afienacao de bens; 1 I.. JS ~ 

. 
II - examinar os livros de escrituracao da entidade; 

I - reunir-se no mlnimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as 
contas da Oiretoria Executiva da APAE, deliberando com a presence de seus membros 
titulares. convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessaries. no caso de 
ausencia, renuncia ou impedimento; 

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal: 

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandate sera assumido pelo respectivo suplente, 
at€! seu terrnino. 

§ 1° - O mandate dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (tres) anos, 
permitindo-se a reelei~o. 

Art. 30 - 0 Conselho Fiscal sera ccmposto de 3 (tres) membros efetivos e 3 (tres) 
suplentes, eleitos pela Assemb!eia Geral Ordinaria. dentre associados em pleno gozo de 
seus direitos, preferencialmente com experiencia administrativa, contabu e fiscal. 

Do Conselho Fiscal 

S~aolV 

XVI - aprovar por, no minimo, dois tercos dos votes dos seus membros, a 
obtencao de financiamento referido no incise VII do artigo 35. 

XVII - Estabelecer o valor minima da contribuicao para os associados 
contribuintes. anuatrnente, na primeira reuniao: 

XVIII - Aprovar o regulamento de ccmpras, anenacoes e contraracoes de bens. 
obras e services que devera ser utilizado de maneira obrigat6ria na forma do quanto 
dispuser. · 

XV - aquisicao e alienacao de bens de que trata o incise XIV deste artigo, 
somente sera pennitida se aprovada por decisao de, no minimo, dois tercos de seus 
membros; 

XIV - aprovar a auenacao ou aquisicao de bens im6veis; 

XII - escolher, por rnelo de voto secrete, um nome dentre aqueles apresentados £..i 
peta Diretoria Executiva corno candidate a Presidencia da APAE. permitindo-se ao I 
rnesmo indicar toda a nominata para o Conselho de Admimstracao, o Conselho Fiscal e( 
a Diretoria Executiva; . { 

XIII - assumir a Presidencia da APAE. no caso de renuncia ou destituii;ao da 
Diretoria Executiva, por mdicacao de tres de seus membros, convocando Assembleia 
Geral Extraordinaria para eleii;ao da Oiretoria Executiva no prazo rnaximo de 60 
(sessenta) dias; 

r- 
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§3° - Perdera o mandato qualquer dos rnembros da Diret~ria xecutiva, aquele 

que, sem justo motive. deixar de comparecer a tres reunioes consec iv'as da Ditetoria. 
ou a seis, alternadamente. 1..., 7 

,.,,, .•• ./ l ! ,, ·~\ ' i- ' ·,., ~.. " I: ~ .. ?. . 
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§ 2° - O Presidente tera, aiem do seu, o voto de Minerva nos casos de empate. 

§ 1 ° - As deliberai;:oes da Diretoria serao tomadas por rnaioria simples de votos 
dos rnembros presentes. 

A11. 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo 
necessaria a presenca de. pelo rnenos, cinco de seus membros, para as deliberac;:oes. 

§ 3° - Ao Presidents e permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleii;:ao 
consecutiva. podendo ocupar, porern, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto ode 
Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros. 

§ 2° - O mandate dos mernbros da Dlretoria Executiva sera de 3 (tres) anos, 
permitlndo-se uma reeleic;ao consecutive. 

§ 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geml Ordinaria, a cada 3 
(tres) a nos. convocada especialmente para este firn. 

VI - Diretor Social. 

V - Diretor de Patnmonio; 

JV- 1° e 2° Diretores Financeiros; 

!II - 1° e 2° Diretores Secretaries: 

II - Vice-Presidente; 

I - Presidente; 

Art 32 -A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no mlnimo: 

Da Diretoria Executiva 

s~aov 

Paragrafo untco - 0 Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um 
Auditor, de um Contador ou de um Tecnico em Contabilidade, se assirn necessitar. 

!lQ ~;uc,,_"'!<";:ic:;iiUJ;',:. '".,. .:i:-..oo.uwd 
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VI - pro mover gestoes para o correto funcionamento fiscal da inatituicao: \, .- 

VII - fornecer, obrigatoriamente. a cada seis meses, relat6rios da situacao fiscal eJ 
sugestf>es. quando necessario. para prevenir e corrigir problemas posteriores. d 

Vil! - opinar sobre os relat6rios de desempenho financeiro e contabil e sobre as 
operacoes patrirnoniais realizadas. 



XV - adquirir ou alienar bens m6veis e lm6veis. ap6s aprovacao do Conselho de 
~.,,,.,,•J,,.,u Adrninistracao. nos casos que couber; 

~,_.. 1,':i ··f, .. '.': XVI - receber e fazer doacoes ad referedum do Conselho de Administrai;:ao. 
~ . 
d- U!..:::, • ' ' ' ',. \ 
~<>" ·" :~' XVII - indicar ao Conselhe de Administrac;:ao o nome das pess~s que possa,, m 

~ ... .> ser aprovadas para exercerem o cargo de Precurador Juridice e Pr~cu.Lad6r Adjunto, \ 
0 rr . / ' l' 017-· 

XIV - premover a participacao da APAE em Olimp1adas, Festivais, Congresses e 
em outros eventos; 

XIII - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federacao das 
Apaes do Estado e o Estatuto da Federacao Nacional das APAEs; 

XII - pagar as contrlbuicoes a Federacao Nacional das APAEs; 

XI - convocar a Assembleia Geral e as reuniOes do Conselho de Adrninlstracao; 

X - promover carnpanhas de levantamente de fundos, aprovadas pelo Conselho 
de Adminlstracao; 

IX - criar os cargos necessaries aos services tecntcos e administrativos, admitir e 
demitir funcionarios: 

VIII - constituir comlssoes especiais encarregadas da execucao dos fins da 
APAE, supervisionando sua aiuacao: 

VII - submeter ao Conselho de Administrac;:ao o relat6rio de suas atividades e a 
situacao financeira da APAE. em cada exercicio; 

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as 
posteriormente ao Conselho de Aornlnistracao para parecer, .remetendo-as, a seguir. a 
Assembleia Geral para aprovacao: 

IV - lavrar em ala o pedido de desligamento do associado ea sua aprovacao, nae 
cabendo negativa da soucitacao: 

V - elaborar e submeter ao Conselho de Administracao, em ate 60 dias do inicio 
do exercicio, o piano anuaVplurianual de atividades da APAE. o seu orc;:amento e as 
propostas de despesas extraordinarias: 

Ill - lavrar em ata a aprovacao ea adrnissao de novos associados; 

Das Atribuic;:oes da Oiretoria Executiva 

Art. 34 - Compete a Diretoria Executiva: 

1- promover e fomentar a realizacao dos fins da APAE; 

II - elaborar o Regimento lntemo da APAE e subrnete-lo a aprovacao do 
Conselho de Adrninistracao: 

Se9ao VI 



! - assegurar o pleno funcionamento dos servlcos ca APAE nos seus aspectos 
legais, adrninistrativos. tecnicos e pedag6gicos. com o apoio do Conselho de 
Admntstracao; 

II - convocar a Assembleia Geral. as reuniOes do Conselho de Adrninistrai;:ao, do 
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva: fl \ 

Ill - representer a APAE, ativa e passivamente. em juizo ou fora del~etante as 
entidades de direito publloo e privado; J J . 't~ . . 

1)18--- 

Oas Atribuic;;oes dos Membros da Oiretoria Executiva 

Se~iio VII 

Art. 35 - Compete ao Presidente: 

§ 1°. Nao cabera a indicacao de nornes para preenchimento das vagas na 
Diretoria Executiva, simultaneamente. para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 
Diretores Financeiros e Diretores Secretaries, devendo, nesse caso, set convocada 
Assembleia Geral para elei9ao dos membros que ocuparao tais cargos na Oiretoria 
Executiva. · 

§ 2 °. As contas rnencionadas no incise VI e Vll daverao: 
a) Observar os principios fundarnentais de contabilidade e as Normas Brasileiras 

de contabiliclade; 
b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal 

juntamente corn o relat6rio de atividades e dernonstracoes financeiras da entidade, 
inctuidas as certidoes negativas de debitos com a Previdencia Social e com o Fundo de 
Garantia do Tempo de Service • FGTS, colocando-os a dtsposlcao para exame de 
qualquer cidadao 

§ 3°. Para fins do que dispoe o paraqrafo anterior, na impossibilidade de 
disponibilizacao na ptigina eletronica, cada encerramento de exerciclo fiscal juntamente 
com o relat6rio de atividades e dernonstracoes financeiras da entidade, incluidas as 
certidOes negativas de debitos corn a Previdencia Social e com o Fundo de Garantia do 
Tempo de Service - FGTS deverao ser publicadas em jornal de grande circulacao no 
municipio de Botucatu, sem prejuizo das publicacces em diario oficial quando forem 
exigidas. 

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na 
Diretoria Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referenda do Conselho de 
Adrninistracao. 

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administra9llo, na primeira reuJi_~o 
deste, das penalidades aplicadas aos seus associados; I 

XX - convidar os rnembros do Consetho Consullivo para participar dos eventos 
realizados pela APAE; 

XXI - apresentar ao Conselho de Admlrustracao. com ate 60 (sessenta) dias de 
antecedencia da data de realiza~o da Assembleia Geral ordinana, os nomes dos 
candidates a Presidencia da APAE, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a 
indica9ao dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais 
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra,;;ao e do Conselho Fiscal; 

XVIII - estabelecer o valor da eontribuicao para os associados contn um es; 



Ill - exercer atribuicoes supletivas que lhe forem confiadas; ./,\ \ ", 

IV - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na prlm~ reuniao\,do 
mandate, c6pia do Estatuto da APAE; ,..//7 ) \ ,, .,, (,. \ ) 

I ·;019...,,.- 

I - secretariar as Assernbleias Gerais, as reunioes da Diretoria Executiva e as do 
Conselho de Adrnintstracao. redigindo suas atas em livro pr6prio; 

II - superintander o funcionamento de toclos os services de secretaria e divulgar 
as not1cias das atividades da APAE; 

Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretario: 

Paragrafo (mico - Em caso de renuncla, destituicao ou morte do Presidente. o 
Vice-Presidente assumira a Presidencia at~ o fim do mandate, valendo para todos os 
efeitos, independente do tempo do exerclcio coma o cumprimento de um mandate. 

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente: 

I - substltuir o presidente em suas faltas. licen,;:as e impedimentos; 

II - exercer funcoes e atribuicoes supletlvas que !he forem confiadas. 

§ 2° - Para fins de obtencao de financiamento referido no inciso VII deste artigo, 
serao exigidas as aprovacees da Diretoria Executiva e do Gonselho de Administra<;;iio 
par, no minima, dois tercos dos votes. 

§ 1° - 0 Presidente sera substituido. em suas faltas, licences e lmpedimentos, 
pelo Vice-Presidente. 

j ~ 0 ()r;r, 11; <\UlUJ! I.a i!J.>:Jl'WC.H i..-...111 Wll .u8,I> I 
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IV - representar a APAE judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de .. 
Seguranc;.a coletivo e outras acoes judiciais, em defesa dos interesses da associacao: J ..._ 

V - apresentar ao Conselho de Adrninistracao o relat6rio anual da Diretoria sobrv 
as atividades da APAE, ao fim de caoa ano e ao terrnmo do mandato, a Assemb!erc1 
&ral; · 

VI - dirigir a APAE, ressalvada a competencla do Conselho de Admirustracao, 
atendendo a perfeita consecucao de seus fins, podendo delegar, parcialmente. suas 
atribulcoes: 

VII - assinar cheques, contratos de ernprestrno bancario, ordens de pagamento e 
transterenoas oancaries conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu 
substitute estatutano, no exercicio do cargo. para pagamento das obriga,;:oes financeiras 
da entldade; 

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar 
necessarias. constitulndo um colegiado com concepcoes. diretrizes e acees unificadas; 

IX - zelar pelo conbeclmento, utiliza,;:ao e apflcacao dos Estatutos. Regimentos e 
Regulamentos em vigencia, pelos Diretores, funclonarios, tecnicos e voluntaries; 

X - ratificar de mode expresso, a Federacao das APAEs do Estado e a Federacao 
Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos 
Estatutos; 

XI - cumprir e fazer cumprir as prescricoes deste Estatulo, bem como as 
diretrizes estabelecidas no Regimento lnterno daAPAE. 

XII - submeter previamente os contratos, convenios, termos de parceria e minutas 
para o Parecer do procurador juridico. 



Ill - exercer as atribuicoes supletivas que It€ forem confiadas. i ; 
Art. 41 - Compete ao Diretor de Patryf 

II - assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino\ 

\~ 

I - substituir o 1° Diretor Finanoeiro em suas faltas, ucencas e impedimentos: 

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro: 

VI II - 0 Oiretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador 
ou de um Tecnico em Contabilidade, de um funcionarto da APAE au de um prestador de 
services para o exercicio dessas atribuicoes. 

Vii - apresentar a Dlretorla Executiva os balancetes mensais. o relat6rio anual 
score a situa9ao financeira e a prestacao de contas, que deverao ser encaminhados ao 
Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses 6rgaos as informacoes 
complementares que lhe forem solicitadas. 

VI - manter em dia a escrituracao da receita e da despesa da APAE, e 
contebitiza-la sob a responsabilidade de um contador habilitado: 

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da 
Diretoria Executiva; 

IV - promover e dirigir a arrecaoacao da receita social, deposita-la e aptica-ta de 
acordo com oeclsao da Diretoria Executiva; 

Ill - assinar cheques, contratos de emprestimo bancario e/ou ordens de 
pagamento conjuntamente com o Presidente ou com seu substitute estatutario, para 
pagamento das obnqacoes financeiras da APAE; 

II - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao 
departamento flnanceiro; 

I - elaborar a previsao orcamentaria, semestralmente, e submete-la a aprcvacao 
da Olretoria Executiva; 

Art. 39 - Compete ao 1° Diretor Financeiro: 

Ill - exercer atribui9oes supletivas que lhe forem confiadas. 

II - assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termlno: 

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretario: 

I - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos; 

,-lof';:; ~l""Y'•;:~"'e&,;~;1~~J;tt.tll ·i· .v ,., ... ,·.-.; .. 
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V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatut~ · 
daApae; / 

VI - exercer a presidencia da APAE no caso de impedimento temporario. nao 
superior a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente. 
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( ', t')~~!.Oi'I J:,.,· . , ,r-' "1:>., Art. 45 - Compete aos autodefensores: 
. ti.···~ 'iP 
.•. t (). 
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§ 2° - Poderao ser eleitos autodefensores as pessoaf5om deficiencia intelectual 
e multipla que estejam matriculadas e que sejam - fr~~ntes nos proqramas de 
atendirnento da APAE. J'/' ·; .. 

§ 1° - A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros. sendo dois 
efetivos. um do sexo masculine e outro do sexo feminine, e dois sup!entes, um do sexo 
masculine e outro do sexo feminine. 

Art. 44 - Os autodefensores serao eleitos nos f6runs de autodefensores em Assembleia 
Geral Ordinaria, a cada 3 (tres) anos, convocada especialmente para este fim. 
permitindo-se uma reeleicao consecutiva. 

Art 43 - O Programa Nacional de autoqestao e autodefensor'ia tem come finatidade 
contrlbuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com defici~ncia 
preferencialmente intelectual e multipla frente a sua realidade, ampliando sua 
possibilldade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da 
sociedade em geral. 

Paragrafo Unico - O Programa Nacicnal de autoqestao e autodefensoria cria espaco 
institucional para a inseryao dos autcdefensores na estrutura do movimento, 
assegurando a parncipacao efetiva da pessoa com deficiencia, preferencialmente 
intelectual e multipla. nas APAEs, Federacao das Apaes dos Estados e Federacao 
Nacional das APAEs 

Oa Autogestao e da Autodefensoria 

Se,;;ao VIII 

IV - promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, ap6s a aprovacao 
da Diretoria Executiva. 

Ill - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institu~ao; 

II - elaborar o programa de solenidades; 

I - organiz.ar as atividades sociais: 

Paragrafo onico - 0 Diretor de Patrimfinio podera contar com o apoio de 
profissional especializ.ado. 

Art. 42 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacao da Diretoria 
Executlva: 

Ill·- providenciar a escrituracao do material permanente da APAE, mantendo essa 
docurnentacao em ordem e em dia. 

I - supervisionar. zelar e inventariar o patrimfinio da APAE: 

II - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE; 
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Oa Procuradoria Juridica 

CAPiTULO IV 

I .., 
IV - participar, mediante convite, dos.j-fs"realizados pela APAE. 

I ./ t,' 
'·· )<:: I ' 

111 - zelar pela unidade organica, filos6fica e proqrarnatica do Movimento 
Apaeano; - 

I! - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou 
obscuros da hist6ria do Movimento Apaeano. com o fim de dar suporte a filosofia do 
mesmo; 

I - atuar como 6rgao moderador na soiucac de eventuais conflitos que venham a 
ocorrer no Movimento Apaeano no municlpio; 

A1t. 49 - Compete ao Conselho Consultive: 

Art.. 48 - As declsees do Conselho Consultivo sac meramente opinativas. nao 
tendo torca executiva sanao quando acolhidas pelo Conselno de Administrayao. 

Art. 47 -A Assembleia Geral verificera se o ex-Presidente preenche os requisitos, 
e proctamara a investidura do Conselheiro Consultive no exercicio da fun,;;ao. 

§ 2° - Ocorrendo a eleiyao de membro do Conselho Consultivo para compor 
qualquer 6rgao da APAE. a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera 
mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae. 

§ 1° - Somente poderao integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que 
tenham conciuldo o rnandato sem lnterrupcao motivada por: renuncla, destituicao, 
afastamento por denuncia. 

Art. 46 - 0 Conselho Consultive sera constituldo pelos ex-Presidentes da APAE. 

Do Conselho Consultivo 

Se,;aolX 

IV - votar e ser votado para os cargos da autodefensoria. 

Ill - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano; 

110 ::~.·_:~;,c;··~~~~;;·Wl 
I - defender os interesses da pessoa com deficiencia, preferendalmente (l· . 

intelectual e mutupla, sugerindo acoes que aperfeicoem o seu atendimento e a sua./ 
participacao em todos os segmentos da sociedade; ;- 

f 
II - participar das reunioes da Diretoria Executiva e do Conselho de 

Administrac,ao. opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com 
deficiencia intelectual e/ou rnultipla; 



023 .... 

Art. 55 - As receitas da APAE. necessaries a sua rnanutencao, serao \o~.stituidas 

I - contrtoulcoes de associados e_d~os; ': .: , 
'-- ; ' J.I., 

II - legados; I ' . .::.. 

por: 

Das Receitas, do Patrimonio e das Prestacees de Contas 

CAPiTULOV 

VIII - dirigir os services da Procuradoria da APAE. 

VII - manter intercambio juridico e dar interpretacao final sobre matena 
controvertida; 

VI - pesquisar, compitar e sugerir iegisla9ao pertinente a pessoa com deficiencia, 
preferencialmente intelectuai e mu!tipla; 

V - representar juridicamente a entidade [unto a repartlcoes publicas e privadas; 

IV - emitir parecer sobre materia de ioteresse geral da APAE, pronunciando-se, 
ao final de cada assunto, nas reunioes de Diretoria, sobre a legalidade das proposicoes 
ea observancia deste Estatuto e do Regimento lntemo; 

111 - elaborar. examinar e visar minutas de contratos e converuos: 

II - defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso 
mandate do Presidente ou de seu substituto legal; 

I - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiencta, preferencialmente 
intelectual e multipia; · 

Art. 54 - Compete ao Procurador Jurldico: 

Art. 53 - Nao constitui falta funcional a rnanifastacao contraria do Procurador 
Juridico sobre rnateria de sua competencia. 

I 
I 

Art. 52 - O Procurador Juridico tera assento a mesa nas reuniOes da Oiretoria 
Executive e do Conselho de Administracao, e opmara sobre a juridicidade e a 
legitimidade de qualquer materia discutida. exceto se na mesma concorrer interesse 
pessoa!. 

Art. 50 - A Procuradoria Juridica, 6rgao de assessoramento superior, s6 poderai.J; 
ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Orde~ 
dos Advogados do Brasil. / 

Art. 51 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serao investidos nos 
respectivos cargos au deles destituldos par lndlcacao do Presidente da APAE. apes 
aprovacao do Conselho de Adrninistracao. 

Paragrafo onico - O Procurador Adjunto tern a atribui9ao de substituir o 
Procurador Juridico nas faltas. licences ou impedimentos deste. 

005040 - - 



I - A inscrii;:ao de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria 
da Apae ate 20 dias antes da data da eletcao a ser realizada, dernre as chapas 
devidamente inscritas e hornologadas pela cornlssao eleitoral. 

II - Somente poderao integrar as chapas os associact6J especiij~\ que 
comprovem a matrlcula ea frequsncia regular ha pelo menos.~'fio nos prog~~mas 

I Ii.. ' ( . 
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Art. 58 - A eleic;;ao da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracao e do 
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocacao, publicado no minima 30 (trinta) 
dias antes da Assembleia Geral Ordlnaria. 

§ 2° - Em caso de empate, conslderar-se-a eleita a chapa cujo candidate a 
presidente seja associado. ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da APAE. 

§ 1° - A elei,;ao sera realizada por vota,;:ao secreta, sendo permitida por 
aclamacao, quando se tratar de chapa (mica. 

Art. 57 - De !res em tres anos. serao eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os 
membros da Diretoria Executlva, do Conselho de Administrai;:ao e do Conselho Fiscal. 

Das Elei9oes 

CAPiTULO VI 

Paraqrafo unlco - No caso de dissotucao ou extincao, mudanca de finalidade ou 
cassacao de suas atividades. o eventual patrimonio liquido remanescente sera 
destlnado a urna entldade conqenere, ou a uma entidade publica com sede e atividade 
no Pais. preferencialmente corn o mesmo objetivo estatutarto e que atenda os requisites 
da Lei 13019/14. 

Art. 56 - O patnmemo da APAE sera constituido de bens moveis, im6veis, 
velculos e direitos, que possui e vier a adquirir. 

Paragrafo {mica - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serao 
aplicados integralmente na manutencao e no desenvolvimento dos objetivos 
institucionais, no territorio nacional. 

IX - auxilio cu recurses provenientes de convenlo de entidades publicas e 
privadas. 

VIII - rendas de emprego de capital ou patrlmonio que possua ou venha a 
possuir: 

VII - produto liquido de prornocoes de benetlcencia; 

VI - quaisquer proventos e auxllios recebidos; 

V - ooacoes de qualquer natureza; 

IV - subvsncoes e auxilios que venha a receber do Poder Publlco: 

Ill - producao e venda de servicos: 
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Art. 60 - A elei,;:ao sera realizada, de tres em tres anos, no mes de novembro, e a 
posse dos membros eleitos ocorrera no 1° dia util do mes de janeiro do ano seguinte. 

Paragrafo Unico - Em carater excepcional, se os membros eleitos nao puderem 
tomar posse no primeiro dia util do mes de janeiro do ano seguinte a Assembleia de 
Elei,;:ao, o mandate da atual Diretoria podera ser prorrogado ate a posse dos eleitos. 

. 9t~ 
1>• • ;·~ t ~" 

CAPiTULO VII i:J ,H) ':,, go 3 ;..i 
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Disposieoes Gerais '.t>/,b··.,···"",;J7~· i'• ... ~· . ;;:;,,o \\~ 

Art. 61 - Toda alteracao do presente Estatuto dependera de previa aP,'oovac;~o da 
proposta pela Federacao Nacionat das APAEs, devendo ser hoi]b!dgada \~ela 

\._// 
I '<'., 

•' 

Art. 59 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicao serao 
examinados e conduzidos pela Cornissao Eleitoral institu1da pela APAE por meio de 
Resclucao e regulados pelo Regimento lnterno da mesma. 

V - E vedada a acumulacao de cargos por membro do Conselho de 
Administra,;:ao, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da APAE. 

VI - E ved.ada a partictpacao de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, no 
Conselho de Admirustracao e no Conselho Fiscal, com vlnculo empregaticio direto ou 
indireto. 

a) carteira de identidade: 
b} certidao de regularidade do CPF; 
c) declaracao de imposto de renda atual ou declaracao de pr6prio punho dos bens 

m6veis e im6veis de sua propriedade; 
d) certidoes negativas civeis, criminals e eieitorais de amblto Municipal, Estadual e 

Federal; 
e) ficha de flliacao de associado da Apae; 
f) declaracao sob as penas da lei de nao ser inelegfvel. nos termos do incise VI 

deste artigo; · 
g) comprovante de resldencia dos candidatos no municfpio sede da Apae; 
h) tenno de cornprornisso. 

- .. 

IV - Os candidates a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverao 
apresentar, no ato da inscricao da chapa, c6pias autenticadas ou originals dos seguintes 
documentos: 

Ill - Sao inelegiveis stmunanea, suoessiva ou alternadamente para os cargos de 
Presidente. Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva de APAE: 
conjuqe, cornpanheiro. parentes consanguineos ou afins ate o 3° grau, tuncicnarios com 
vinculo direto ou indireto. 
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de atendimento da Apae, e os associados coritribuintes, exigindo-se, destes, serem ·(1,- 
associados da Apae ha. no minimo. 1 (um) ano. estarem quites com suas obrigay0es ,../ 
socials e financeiras, e terem, preferencialmente, experiencia diretiva no Movirnentq' 
Apaeano. .·• 



Marilee Salete Rossetto Pescatori • Secretaria 

\ ' 
Dr. Samir Daher Zacharias - Procurador Geral ,, 

Paulo Roberto Jesuino - Presidente da APAE 

Nada mais havendo a ser tratado o Presidente da Assembleia encerrou a reuniao. Eu. Marilee 
Salete Rossetto Pescatori, secretaria, redigi esta ata que apos Iida e aprovada pelos presente 
sera assinada por mim, pelo Presidente da Assembleia, pelo Presidente ca APAE e pelo 
Procurador Geral. 

Art. 66 - 0 presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacao pela 
Assembleia Geral Extraordinaria e respective registro, devendo a Diretoria Executiva 
providenclar a sua divulgayiio. 

Art. 65 - A partir do encaminhamento pela Federac;:ao Naciona\ oas APAEs do 
presente Estatuto para as Apaes. estas terse o prazo de ate 120 (cento e vinte) dias 
para hornoloqacao do mesmo pelas respect!vas Assembleias Gerais Extraordinarias. 

Art. 64 - Os cases omissos no presente Estatuto serao decididos pela reuniao 
conjunta da Diretoria Executive e do Conselho de Adrnlnistracao. com forc;:a estatutaria 
no que nao colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cooigo Civil. 

Art, 63 - A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracao e o Conselho Fiscal 
das APAEs cu}as Assembleias de E\eiyao tenham ocorrido em mes diverso do 
estabelecido neste estatuto ceverao tornar as providencias cabiveis para ajustar o 
periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o. devendo ser observado 
o menor perlodo possivel para adecuacao do mandate. 

§1° - Para fusao e transformacao da APAE, devera ser observado o que 
determina a legislai;:ao especifica em vigor. 

§2° - E vedada a extincao da APAE, sua fusao cu transtormaeao, quando houver 
denuncia de irregularidade protocolada na Federacao do Estado efou na Federayiio 
Nacional das Apaes. 

l
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Assembleia Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias 1./.1 
de antecedencia. na forma do artigo 24. ( 

Art. 62 -A extini;;ao da APAE ou a alteracao do nome somente poderao ser feita 
se deterrninadas e aprovadas por deliberacao em Assernbleia Extraordinaria, instalada 
com a presenca de. no minimo. dois tercos dos associados em dia com as obrigai;:oes 
socials, cabendo a Apae remeter c6pia da ata para a Federa,;;ao das Apaes do Estado. 


